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Anmeldung zum Seminar:  
Persönlichkeit & Führung -  Ihre Stärken gezielt einsetzen 
� am 26.05.2027 in Dresden (67-3782) 
� am 02.12.2027 in Chemnitz (22-2839) 
 

Bitte senden Sie uns Ihre Anmeldung 
per Fax  0351 8322-422 

per E-Mail          info@rkwcampus.de 

Internet  www.rkwcampus.de
  

Teilnehmer/in    ..................................................................................  Funktion ................................................  
 
Teilnehmer/in    ..................................................................................  Funktion ................................................  
 
Firma/Anschrift  ................................................................................................................................................... 
 
  ................................................................................................................................................... 
  
Telefon/Fax  ................................................   Beschäftigte  ...........  Branche ……………………………….. 
   
E-Mail .......................................................................... Datum/Unterschrift  ................................................... 
 

 

Persönlichkeit & Führung -  Ihre Stärken 
gezielt einsetzen 
für Führungskräfte in KMUs 

Termin(e) 26.05.2027 in Dresden 

Alternativtermin(e) 02.12.2027 in Chemnitz 

 jeweils 09:00 Uhr - 17:00 Uhr 

 Zur Vorbereitung des Seminars erhalten Sie nach der 
Durchführungsbestätigung einen Link zu einem Fragebogen von der Firma 
Flow Consulting. Bitte füllen Sie den Fragebogen bis 3 Tage vor dem 
Seminar aus. Vielen Dank. 

Dozentin Stefanie Siegl 

  

Thema 

Führung bedeutet weit mehr als Fachkompetenz und Entscheidungsstärke -  sie ist eng mit der 
eigenen Persönlichkeit verknüpft. Eine authentische Führungskraft kennt ihre Stärken, reflektiert 
ihre Wirkung auf andere und kann Teams mit Klarheit und Vertrauen leiten. Doch die eigene 
Persönlichkeit bewusst in der Führung einzusetzen, ist eine Herausforderung, denn Selbstbild und 
Fremdwahrnehmung können sich unterscheiden. Wer sich selbst besser versteht, kann gezielter 
kommunizieren, souveräner agieren und das Potenzial seines Teams optimal entfalten. In diesem 
Seminar setzen Sie sich mit den Facetten Ihrer Führungspersönlichkeit auseinander und gewinnen 
wertvolle Erkenntnisse für Ihren Führungsalltag. 
 

Ihr Nutzen 
 
• Sie erkennen Ihre individuellen Stärken und Potenziale als Führungskraft und setzen diese 

gezielt ein. 
• Sie verstehen, wie Ihre Persönlichkeit Ihre Führungsarbeit beeinflusst und gewinnen mehr 

Sicherheit in Ihrem Führungsstil. 
• Sie reflektieren Ihr Selbst- und Fremdbild und verbessern dadurch Ihre Wirkung auf Ihr Team. 
• Sie nutzen das Wissen aus dem Jungian-Personality-Profile, um sich und andere besser zu 

verstehen und die Zusammenarbeit zu stärken. 



Teilnehmergebühr 
einschließlich Arbeitsunterlagen: 490.00 EUR zzgl. 19% MwSt. 
 

Anmeldungen 
Wir freuen uns auf Ihre Anmeldungen. Sie erhalten rechtzeitig Ihre Durchführungsbestätigung mit Wegbeschreibung und Rechnung. 
Darin finden Sie auch die Kontaktdaten für Ihre eventuelle Hotelbuchung. Sie können nicht teilnehmen? Kostenfreie, schriftliche 
Stornierungen sind für ein- und/oder zweitägige Seminare bis 14 Tage, für Lehrgänge, Arbeitskreise und EXKLUSIV-Seminare 

bis 21 Tage vor Veranstaltungsbeginn möglich, es sei denn, in der Veranstaltungsbeschreibung ist eine andere Frist vereinbart. Geht 
uns die Stornierung innerhalb der vereinbarten Frist zu, entfällt die Teilnahmegebühr; schon bezahlte Beträge werden erstattet. Gern 
können Sie auch einen Ersatzteilnehmer benennen. Im Übrigen gelten die AGB (Seminarbedingungen) der RKW Sachsen GmbH 
Dienstleistung und Beratung.  
 

Rabattmöglichkeiten:  
Mitglieder des RKW Sachsen e.V. erhalten 10% Rabatt auf die Teilnehmergebühr. Sie sind interessiert? Bitte sprechen Sie uns an. 

Methodik 
 
Trainerinput, moderierte Diskussion, Einzel- und Gruppenarbeit, Feedback und Feedforward 
 
Inhalte 
 
• Wie entwickeln wir eine Persönlichkeit? - Eisberg-Modell 
• Führungspersönlichkeit: Was zeichnet sie aus?: Reflexion der eigenen Stärken und Schwächen 

als Führungskraft. 
• Einführung in das Jungian-Personality-Profile: Grundlagen des Modells und dessen Anwendung 

auf die Führungsarbeit. 
• Persönlichkeitsdiagnose durch Fragebogen: Durchführung und Analyse der Ergebnisse. 
• Auseinandersetzung mit Selbst- und Fremdbild 
• Reflexion des individuellen Persönlichkeitsprofils: Was macht mich als Führungskraft 

besonders? 
 
Fragen zum Seminar beantworten wir Ihnen gern: 
 
Kerstin Wolffgramm 
Maria Tamme 
Cornelia Stangner 

0351 8322-337  
0351 8322-339  
0351 8322-373 
 

 


