@ RKWCampus

Kulturelle Unterschiede im Arbeits- und
Geschaftsleben

Zusammenarbeit verbessern durch Kulturanalysen

fir alle Entscheider - auf verschiedenen Ebenen - im Unternehmen, die
internationale Kontakte haben oder die mit Teams unterschiedlicher
Kulturen arbeiten

Termin(e) 17.09.2024 in Dresden

Alternativtermin(e) 28.11.2024 in Dresden
06.05.2025 in Chemnitz

jeweils 09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Sie sollten bereits Erfahrungen im Arbeiten mit Menschen oder
Unternehmen anderer Kulturen mitbringen.

Dozent Dipl. Volkswirtin Christi Degen

Thema

Internationale Zusammenarbeit sowie kulturelle Vielfalt in Unternehmen und bei Geschéaftspartnern
nehmen immer weiter zu und erdffnen viele Chancen und Mdéglichkeiten. Wenn Menschen bzw.
Unternehmen mit unterschiedlichem kulturellem Hintergrund zusammenarbeiten, lassen sich
unterschiedliche Wertvorstellungen und daraus entstehende Konflikte aber oft nicht vermeiden.
Kulturanalysen kénnen die Grunde hierfur aufdecken. In unserem Seminar erkennen und
analysieren Sie den Einfluss kultureller Unterschiede auf das Arbeits- und Geschaftsleben und
erarbeiten sich Losungsansatze fiir lnr Management.

Anmeldung zum Seminar: Bitte senden Sie uns |hre Anmeldung
Kulturelle Unterschiede im Arbeits- und Geschiftsleben per Fax 0351 8322-422

d am 17.09.2024 in Dresden (67-3524) per E-Mail Kontakt@RKWcampus.de
U am 28.11.2024 in Dresden (67-3525) Internet www.RKWcampus.de
O am 06.05.2025 in Chemnitz (22-2611)
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@ RKWCampus

lhr Nutzen

¢ Sie erkennen und analysieren den Einfluss kultureller Unterschiede auf das Arbeits- und
Geschaftsleben.

¢ Sie werden fur den Umgang mit verschiedenen Kulturen am Arbeitsplatz sensibilisiert.

¢ Sie verstehen lang beobachtete Unterschiede, z.B. im Hierarchieverstandnis oder den
individuellen Bedurfnissen und Praferenzen der Mitarbeitenden.

o Sie erlernen einen verbesserten Umgang mit Verhaltensweisen, die aus Kulturunterschieden
entstehen.

e Sie erreichen, z.B. mittels veranderten Arbeitsprozessen und Betriebsablaufen, dass lhre
eigene Arbeit und die lhres Unternehmens wirkungsvoller und effizienter wird.
Sie erarbeiten sich Lésungsansatze fur die Zukunft.

¢ Sie starken Ihre interkulturelle Kompetenz.

Methodik

Vortrag, Modellierung, Fragebogen-basierte Analyse, praktische Fallbeispiele. Erarbeiten von
Lésungsansatzen

Inhalte

Systematisierung von Kulturmerkmalen

Verdeutlichung von Konsequenzen der Kulturmerkmale auf das Arbeits- und Geschéaftsleben
Fragebogen-basierte Analyse des eigenen Kulturprofils

Analye eigener Erfahrungen mithilfe des neuen Wissens und erarbeiten von Lésungsansatzen
fur die Zukunft

Fragen zum Seminar beantworten wir lhnen gern:

Kerstin Wolffgramm 0351 8322-337
Anna-Maria Schuster 0351 8322-339
Cornelia Stangner 0351 8322-373

Teilnehmergebiihr
einschliellich Arbeitsunterlagen: 490.00 EUR zzgl. 19% MwSt.

Anmeldungen
Wir freuen uns auf Ihre Anmeldungen. Sie erhalten rechtzeitig Ihre Durchfihrungsbestatigung mit Wegbeschreibung und Rechnung.

Darin finden Sie auch die Kontaktdaten fir Ihre eventuelle Hotelbuchung. Sie kdnnen nicht teilnehmen? Kostenfreie, schriftliche
Stornierungen sind fiir ein- und/oder zweitagige Seminare bis 14 Tage, fiir Lehrgéange, Arbeitskreise und EXKLUSIV-Seminare
bis 21 Tage vor Veranstaltungsbeginn mdglich, es sei denn, in der Veranstaltungsbeschreibung ist eine andere Frist vereinbart. Geht
uns die Stornierung innerhalb der vereinbarten Frist zu, entfallt die Teilnahmegebiihr; schon bezahlte Betrage werden erstattet. Gern
kénnen Sie auch einen Ersatzteilnehmer benennen. Im Ubrigen gelten die AGB (Seminarbedingungen) der RKW Sachsen GmbH
Dienstleistung und Beratung.

Rabattmoglichkeiten:
Mitglieder des RKW Sachsen e.V. erhalten 10% Rabatt auf die Teilnehmergebuhr. Sie sind interessiert? Bitte sprechen Sie uns an.
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