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Anmeldung zum Seminar:  
Datenschutz im Personalbereich und die rechtssichere 

Personaldatenverarbeitung 
� am 30.03.2021 in Dresden (67-2748) 
� am 10.11.2021 in Chemnitz (22-1813) 
 

Bitte senden Sie uns Ihre Anmeldung 
per Fax  0351 8322-422 
per E-Mail  Kontakt@RKWcampus.de 

Internet  www.RKWcampus.de
  

Teilnehmer/in    ..................................................................................  Funktion ................................................  
 
Teilnehmer/in    ..................................................................................  Funktion ................................................  
 
Firma/Anschrift  ................................................................................................................................................... 
 
  ................................................................................................................................................... 
  
Telefon/Fax  ................................................   Beschäftigte  ...........  Branche ……………………………….. 
   
E-Mail .......................................................................... Datum/Unterschrift  ................................................... 

 

Datenschutz im Personalbereich und die 
rechtssichere Personaldatenverarbeitung 
 
für Führungskräfte bzw. Mitglieder der Unternehmensleitung, 

Personalmanager und Mitarbeiter aus dem Personalbereich, dem 
Betriebsrat/ und der IT-Abteilung, interne Datenschutzbeauftragte 

Termin(e) 30.03.2021 in Dresden 

Alternativtermin(e) 10.11.2021 in Chemnitz 

 jeweils 09:00 Uhr - 17:00 Uhr 

 
Dozent 

 
Tony Nobst 

 externer DSB 

 
Thema 
Ob Gehaltsabrechnung, Urlaubsplanung oder Bewerbermanagement - im Personalwesen werden 
fast immer personenbezogene Daten verarbeitet. Mit dem Inkrafttreten der 
Datenschutzgrundverordnung und des neuen Bundesdatenschutzgesetzes vom 25.05.2018 
wurden Unternehmen daher vor deutlich umfangreichere Herausforderungen gestellt. Der 
Arbeitgeber hat nun mehr Pflichten, der Arbeitnehmer mehr Rechte. In diesem Seminar zeigen wir 
Ihnen, wie Sie eine rechtskonforme Personaldatenverarbeitung umsetzen und machen Ihr 
Personalbüro datenschutzrechtlich fit. 
 

Ihr Nutzen 
 
• Einführung und kurze Vorstellungsrunde (Wer? Woher? Aufgaben? Stand DS?) 
• Überblick gesetzliche Grundlagen Datenschutz (EU-DSGVO / BDSG-neu) 
• Der betriebliche Datenschutzbeauftragte - Anforderungen und Aufgaben 
• Datenschutz Rückblick 2018 / 2019 
• Gesetzeskonforme Personaldatenverarbeitung laut BDSG und EU-DSGVO 
• Praxisrelevante Herausforderungen: Interessen des Arbeitgebers vs. Datenschutz 
• Personalaktenführung: Verarbeitung von Mitarbeiterdaten 
• Datenschutz-Check im Personalbüro 
• Endkundenanfragen aus dem Alltag eines Datenschutzteams 
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Teilnehmergebühr 
einschließlich Arbeitsunterlagen: 320.00 EUR zzgl. 19% MwSt. 
 

Anmeldungen 
Wir freuen uns auf Ihre Anmeldungen. Sie erhalten rechtzeitig Ihre Durchführungsbestätigung mit Wegbeschreibung und Rechnung. 
Darin finden Sie auch die Kontaktdaten für Ihre eventuelle Hotelbuchung. Sie können nicht teilnehmen? Kostenfreie, schriftliche 
Stornierungen sind für ein- und/oder zweitägige Seminare bis 14 Tage, für Lehrgänge, Arbeitskreise und EXKLUSIV-Seminare 

bis 21 Tage vor Veranstaltungsbeginn möglich, es sei denn, in der Veranstaltungsbeschreibung ist eine andere Frist vereinbart. Geht 
uns die Stornierung innerhalb der vereinbarten Frist zu, entfällt die Teilnahmegebühr; schon bezahlte Beträge werden erstattet. Gern 
können Sie auch einen Ersatzteilnehmer benennen. Im Übrigen gelten die AGB (Seminarbedingungen) der RKW Sachsen GmbH 
Dienstleistung und Beratung.  
 

Rabattmöglichkeiten:  
Mitglieder des RKW Sachsen e.V. erhalten 10% Rabatt auf die Teilnehmergebühr. Sie sind interessiert? Bitte sprechen Sie uns an. 

 
 
 
Methodik 
 
Vortrag, Diskussion, Praxisbeispiele 
 
Inhalte 
 
• Gesetzliche Basis zum Personaldatenschutz einschließlich der Regelung zu Informationspflicht 

nach Art. 33 und 34 DSGVO 

• Personalaktenführung, wie und wo? 

• Was muss seitens der DSGVO und des BDSG-neu vom Personalbereich umgesetzt werden - 

gesetzeskonforme Personaldatenverarbeitung 

• Personaldaten unter Berücksichtigung des Datenschutzes und der Datensicherheit 

• Der Datenschutz-Check im Personalbüro 

• Neue Anforderungen an Unternehmen bei techn. und organisatorischen Maßnahmen 

• Aus der Praxis für die Praxis - Arbeitgeberinteressen vs. Datenschutz (Videobeobachtung, 

Telefonverbindungsdaten, Nutzung der Mitarbeiterdaten aus IT-Systemen usw.) 

 
Fragen zum Seminar beantworten wir Ihnen gern: 
 
Kerstin Wolffgramm 
Maria Kühn 

0351 8322-337 und  
0351 8322-339 

 


