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Anmeldung zum Seminar:  

Change-Management - Wie Teams Veränderungen 

erfolgreich meistern 
� am 11.12.2020 Online (41-0038) 
� am 15.01.2021 Online (41-0040) 
� am 19.02.2021 Online (41-0039) 
� am 19.03.2021 Online (41-0041)  
 

Bitte senden Sie uns Ihre Anmeldung 

per Fax  0351 8322-422 
per E-Mail  Kontakt@RKWcampus.de 

Internet  www.RKWcampus.de
  

Teilnehmer/in    ..................................................................................  Funktion ................................................  
 
Teilnehmer/in    ..................................................................................  Funktion ................................................  
 
Firma/Anschrift  ................................................................................................................................................... 
 
  ................................................................................................................................................... 
  
Telefon/Fax  ................................................   Beschäftigte  ...........  Branche ……………………………….. 
   
E-Mail .......................................................................... Datum/Unterschrift  ................................................... 
 

 

Change-Management - Wie Teams 
Veränderungen erfolgreich meistern 
 
Exklusive Online-Schulung für Führungskräfte 
 
für Geschäftsführung, Projektleitung, Abteilungsleitung, 

Marketing/Vertrieb, F&E 

Termin(e) 11.12.2020 Online 

Alternativtermin(e) 15.01.2021 Online 
19.02.2021 Online 
19.03.2021 Online 

 jeweils 09:30 Uhr - 11:00 Uhr 

 PC mit Internetanschluss, Microsoft Teams o. Internet-Browser 
(Microsoft, Google Chrome, Firefox). Die Online-Schulung wird über 
Microsoft Teams organisiert. Beginn 9:30 Uhr - Login ab 9:25 Uhr 

Dozent Lic.rer.publ. MBA Mathias Priebe 

 (MBA), Coach für Marketing und PR, hat 15 Jahre erfolgreich als Radio- 
und Fernsehjournalist in Mitteldeutschland, Berlin und Brandenburg 
gearbeitet 

Thema 

Digitalisierung, Globalisierung und ständige Innovationen stellen Unternehmen vor große 
Herausforderungen. Unternehmen und Mitarbeiter müssen daher flexibel und dynamisch bleiben 
und ihre Strukturen, Prozesse und Strategien an die veränderte Marktsituation anpassen, um 
wettbewerbsfähig zu bleiben. Veränderungsprozesse verbinden wir allerdings häufig mit 
Unsicherheit, Gefahren und Risiken. Deshalb regt sich oft Widerstand bei den Beteiligten. In dieser 
exklusiven Online-Schulung zeigen wir Ihnen, wie Teams Veränderungen souverän meistern und 
den Wandel mittels Change-Management erfolgreich gestalten. 
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Bildungspartner für Unternehmen

Teilnehmergebühr 
einschließlich Arbeitsunterlagen: 280.00 EUR zzgl. 19% MwSt. 
 

Anmeldungen 
Wir freuen uns auf Ihre Anmeldungen. Sie erhalten rechtzeitig Ihre Durchführungsbestätigung mit Wegbeschreibung und Rechnung. 
Darin finden Sie auch die Kontaktdaten für Ihre eventuelle Hotelbuchung. Sie können nicht teilnehmen? Kostenfreie, schriftliche 
Stornierungen sind für ein- und/oder zweitägige Seminare bis 14 Tage, für Lehrgänge, Arbeitskreise und EXKLUSIV-Seminare 

bis 21 Tage vor Veranstaltungsbeginn möglich, es sei denn, in der Veranstaltungsbeschreibung ist eine andere Frist vereinbart. Geht 
uns die Stornierung innerhalb der vereinbarten Frist zu, entfällt die Teilnahmegebühr; schon bezahlte Beträge werden erstattet. Gern 
können Sie auch einen Ersatzteilnehmer benennen. Im Übrigen gelten die AGB (Seminarbedingungen) der RKW Sachsen GmbH 
Dienstleistung und Beratung.  
 

Rabattmöglichkeiten:  
Mitglieder des RKW Sachsen e.V. erhalten 10% Rabatt auf die Teilnehmergebühr. Sie sind interessiert? Bitte sprechen Sie uns an. 

 

 

Ihr Nutzen 
 
• Sie erkennen Widerstände im Team, Bedenken und Fehler als Ressourcen und meistern 

Veränderungen souverän und professionell.  
• Sie sind in der Lage, einen positiven Projektstart und damit die nötige Initialzündung zu 

gewährleisten - insbesondere im Innovationsmanagement.  
• Sie lernen, die Situation vor Projektbeginn einzuschätzen und entsprechend zu steuern.  
• Sie aktivieren persönliche Ressourcen, um den Wandel mittels Change-Management 

erfolgreich zu gestalten. 
 

• >>>Das Thema kann anschließend im Rahmen eines Inhouse-Workshops vertieft werden.<<< 
 
 
Methodik 
 
90 min exklusive Live-Online-Schulung von 9:30 Uhr bis 11 Uhr, Vortrag, Online-Präsentation und 
Diskussion 
 
Inhalte 
 
• Werkzeuge und Prozesse für das Aufsetzen eines Veränderungsprozesses 
• Fehler und Bedenken als Ressourcen  
• Kritische Erfolgsfaktoren im Team 
• Planung und Organisation eines Kick-off Meetings 
• Innovationsmanagement 
• Resilienzkriterien 
• Toolkit (Checkliste, Planungsinstrumente) 
• Zeit für individuelle Fragen und Antworten 
 
Fragen zum Seminar beantworten wir Ihnen gern: 
 
Gabriele Klett 
Maria Tamme 
Cornelia Stangner 

0351 8322-332  
0351 8322-339  
0351 8322-373 
 

 


