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Thema

Mitarbeitende, die Auszubildende direkt am Arbeitsplatz einweisen,
ausbildungsbeauftragte Personen, Ausbildende, die ihr Wissen
auffrischen méchten

25.09.2023 in Online

jeweils 09:00 Uhr - 16:30 Uhr

Wir fiihren das Seminar mit Zoom durch; technische
Mindestanforderung: PC, Laptop, mobiles Endgerat, stabile
Internetverbindung; idealerweise mit Einsatz Ihrer Kamera und
Mikrofon bzw. Headset. Sie erwerben mit der Buchung eine
Nutzerlizenz. Sollten weitere Interessenten am Online-Seminar
teilnehmen wollen, benoétigen Sie weitere Lizenzen.

Kirsten Kemether

Situationen wie Unplnktlichkeit, mangelnde Aufmerksamkeit, hohe Fehleranzahl, unzuverlassige
Arbeitsweise, nicht angemessener Umgang mit Kolleginnen und Kollegen kommen auch in der
besten Ausbildung vor. Doch wie gehen Sie damit in der taglichen Praxis um?

Die Schlusselfunktion einer erfolgreichen Ausbildung ist die Kommunikation. In diesem Seminar
erarbeiten Sie anhand von Praxisbeispielen Méglichkeiten, wie Sie in kritischen Situationen
zielfUhrend agieren kénnen. Sie erhalten auRerdem einen Kurziberblick dartiber, wie der Mensch
lernt. Hieraus werden aktuelle Lehrmethoden mit praxisnahen Beispielen aufgezeigt und eingelbt.

Anmeldung zum Seminar: Bitte senden Sie uns |lhre Anmeldung
Fit fiir Auszubildende per Fax 0351 8322-422

0 am 25.09.2023 in Online (38-0017) per E-Mail Kontakt@RKWcampus.de
a Internet www.RKWcampus.de
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lhr Nutzen

o Sie lernen aktuelle Lehrmethoden kennen und sind in der Lage, diese in der Praxis
anzuwenden.

¢ Sie erhalten Anregungen flr die L6sung von anspruchsvollen Situationen in der
Berufsausbildung.

¢ Sie sind in der Lage, die Ausbildung vor Ort abwechslungsreich und zielflihrend zu gestalten.

Methodik
Kurziberblick, aktuelle Lehrmethoden, praxisnahe Beispiele
Inhalte

¢ Die Basis - Lernen: Wie verlauft ein Lernprozess - was kann man tun, damit die Themen so
nachhaltig wie moglich vermittelt werden?

¢ Lehrmethoden: Unterweisungen, Lehrgesprach, Leittext sowie Lehrauftrage in der Praxis. Wann
sind diese Methoden sinnvoll und wie werden sie eingesetzt?

o Gesprachsfuhrung: Kurziberblick Uber die wesentlichen Modelle

o Grolder Praxisteil: Fallstudien zu kritischen Situationen mit Rollenspielen

Fragen zum Seminar beantworten wir lhnen gern:
Kerstin Wolffgramm 0351 8322-337

Maria Tamme 0351 8322-339
Cornelia Stangner 0351 8322-373

Teilnehmergebiihr
einschliellich Arbeitsunterlagen: 410.00 EUR zzgl. 19% MwSt.

Anmeldungen

Wir freuen uns auf Ihre Anmeldungen. Sie erhalten rechtzeitig lhre Durchfihrungsbestatigung mit Wegbeschreibung und Rechnung.
Darin finden Sie auch die Kontaktdaten fir Ihre eventuelle Hotelbuchung. Sie kdnnen nicht teilnehmen? Kostenfreie, schriftliche
Stornierungen sind fiir ein- und/oder zweitagige Seminare bis 14 Tage, fiir Lehrgéange, Arbeitskreise und EXKLUSIV-Seminare
bis 21 Tage vor Veranstaltungsbeginn mdglich, es sei denn, in der Veranstaltungsbeschreibung ist eine andere Frist vereinbart. Geht
uns die Stornierung innerhalb der vereinbarten Frist zu, entfallt die Teilnahmegebiihr; schon bezahlte Betrage werden erstattet. Gern
kénnen Sie auch einen Ersatzteilnehmer benennen. Im Ubrigen gelten die AGB (Seminarbedingungen) der RKW Sachsen GmbH
Dienstleistung und Beratung.

Rabattmoglichkeiten:
Mitglieder des RKW Sachsen e.V. erhalten 10% Rabatt auf die Teilnehmergebuhr. Sie sind interessiert? Bitte sprechen Sie uns an.



