@ RKWCampus

Praktische Fuhrungspsychologie - Modul
1/5 - Vom Kollegen zur Fuhrungskraft

Wie Sie Akzeptanz aufbauen, Grenzen setzen und Fihrung Giibernehmen
- mit Klarheit und Haltung

fiir Mitarbeitende, die erstmals Flihrungsverantwortung iibernehmen
sowie angehende Fiihrungskrifte, die vermeiden wollen, typische
Anfangsfehler zu machen, die Vertrauen, Autoritit und Karriere
kosten

Termin(e) 25.01.2027 - 26.01.2027 in Chemnitz
Alternativtermin(e) 22.03.2027 - 23.03.2027 in Dresden

jeweils 09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Bitte beachten Sie: 2. Tag: 08.00 - 16.00 Uhr
Dozent Dipl.-Psych. Reyk-Peter Klett

Coach, Buchautor, NLP-Master, Praventologe

Thema

Der Wechsel vom Kollegen zur Flhrungskraft ist ein formaler und psychologischer Bruch.
Erwartungen andern sich, Beziehungen verschieben sich, Unsicherheiten entstehen. Viele neue
Flhrungskrafte reagieren in dieser Phase zu vorsichtig, zu hart oder zu inkonsequent - mit
langfristigen Folgen fir Teamleistung und eigene Glaubwirdigkeit.

Dieses Seminar unterstutzt Sie gezielt in der sensiblen Phase des Rollenwechsels. Sie gewinnen
innere Klarheit, fihren mit Selbstvertrauen und vertreten lhre Entscheidungen souveran, auch
gegenlber ehemaligen Kolleginnen und Kollegen. Im Fokus stehen praxiserprobte psychologische
Strategien, mit denen Sie von Beginn an Haltung, Klarheit und Vertrauen aufbauen und vom
reaktiven Handeln zur reflektierten Fihrung kommen.

Anmeldung zum Seminar: Bitte senden Sie uns |hre Anmeldung
Praktische Fiihrungspsychologie - Modul 1/5 - Vom Kollegen  per Fax 0351 8322-422

zur Fuhrungskraft per E-Mail info@rkwcampus.de
0 am 25.01.2027 - 26.01.2027 in Chemnitz (22-2764) Internet www.rkwcampus.de

0 am 22.03.2027 - 23.03.2027 in Dresden (67-3553)
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"Praktische Fiihrungspsychologie" ist als 5-teilige Entwicklungsreihe konzipiert. Jedes Modul ist
einzeln buchbar, entfaltet seine volle Wirkung jedoch erst im Zusammenspiel: von der inneren
Rollenklérung (iber wirksame Flihrung im Alltag bis zur nachhaltigen Entwicklung von Teams und
Fiihrungspersénlichkeit.

lhr Nutzen

Sie entwickeln innere Sicherheit in lhrer neuen Fuhrungsrolle — auch in kritischen Situationen.
Sie gewinnen Akzeptanz und Autoritat, ohne sich kiinstlich abzugrenzen oder zu verharten.
Sie lernen, schwierige Entscheidungen klar zu treffen und Uberzeugend zu vertreten.

Sie vermeiden typische Anfangsfehler, die neue FUhrungskrafte in Loyalitdtskonflikte bringen.
Sie nutzen psychologisch fundierte Flihrungsinstrumente, auch ohne jahrelange
Flhrungserfahrung.

Methodik

Das Seminar kombiniert kurze psychologische Impulse mit intensiven Ubungssequenzen. Sie
arbeiten an realen Fuhrungssituationen aus lhrem Alltag, reflektieren lhre eigene Haltung und
erproben konkrete Gesprachsstrategien. Rollenspiele, Fallarbeit, Selbsttests und strukturiertes
Feedback sorgen dafir, dass Erkenntnisse nicht theoretisch bleiben, sondern unmittelbar
handlungsfahig machen.

Inhalte

Wie lhr persdnliches Fuhrungsverstandnis lhr Verhalten pragt - oft unbewusst

Zwischen Nahe und Distanz: Wie Sie sich klar abgrenzen, ohne Beziehungen zu beschadigen
Erwartungen managen: denn niemand kann hellsehen

Motivation vs. Demotivation und warum gut gemeintes Verhalten oft das Gegenteil bewirkt
Entscheidungen treffen und vertreten, auch wenn sie unbequem sind

Delegation als Fuhrungsinstrument konsequent einsetzen statt selbst weiter "mitzuarbeiten”
Das Verhaltnis zwischen Mitarbeiterorientierung und Aufgabenorientierung

Flhrungsstile flr unterschiedliche Mitarbeiterinnen

Altere Mitarbeitende souveran fiihren - ohne Machtkampfe

Feedback geben, das Mitarbeitende weiterbringt und Vertrauen aufbaut

Ziele erreichen: Warum gute Vorsatze scheitern und wie Fuhrung wirksam wird

Fragen zum Seminar beantworten wir Ihnen gern:

Kerstin Wolffgramm 0351 8322-337
Maria Tamme 0351 8322-339
Cornelia Stangner 0351 8322-373

Teilnehmergebiihr
einschliellich Arbeitsunterlagen: 960.00 EUR zzgl. 19% MwSt.

Anmeldungen
Wir freuen uns auf Ihre Anmeldungen. Sie erhalten rechtzeitig Ihre Durchfihrungsbestatigung mit Wegbeschreibung und Rechnung.

Darin finden Sie auch die Kontaktdaten fir Ihre eventuelle Hotelbuchung. Sie kdnnen nicht teilnehmen? Kostenfreie, schriftliche
Stornierungen sind fiir ein- und/oder zweitagige Seminare bis 14 Tage, fiir Lehrgéange, Arbeitskreise und EXKLUSIV-Seminare
bis 21 Tage vor Veranstaltungsbeginn mdglich, es sei denn, in der Veranstaltungsbeschreibung ist eine andere Frist vereinbart. Geht
uns die Stornierung innerhalb der vereinbarten Frist zu, entfallt die Teilnahmegebiihr; schon bezahlte Betrage werden erstattet. Gern
kénnen Sie auch einen Ersatzteilnehmer benennen. Im Ubrigen gelten die AGB (Seminarbedingungen) der RKW Sachsen GmbH
Dienstleistung und Beratung.

Rabattmoglichkeiten:
Mitglieder des RKW Sachsen e.V. erhalten 10% Rabatt auf die Teilnehmergebuhr. Sie sind interessiert? Bitte sprechen Sie uns an.



