
 – eine Marke der RKW Sachsen GmbH Dienstleistung und Beratung

Bildungspartner für Unternehmen

 
 
Anmeldung zum Seminar:  
Stand by me - Wie Sie Mitarbeitende erfolgreich an Ihr 

Unternehmen binden 
� am 07.05.2024 in Chemnitz (22-2412) 
� am 12.03.2025 in Dresden (67-3326) 
 

Bitte senden Sie uns Ihre Anmeldung 
per Fax  0351 8322-422 
per E-Mail  Kontakt@RKWcampus.de 

Internet  www.RKWcampus.de
  

Teilnehmer/in    ..................................................................................  Funktion ................................................  
 
Teilnehmer/in    ..................................................................................  Funktion ................................................  
 
Firma/Anschrift  ................................................................................................................................................... 
 
  ................................................................................................................................................... 
  
Telefon/Fax  ................................................   Beschäftigte  ...........  Branche ……………………………….. 
   
E-Mail .......................................................................... Datum/Unterschrift  ................................................... 
 

 

Stand by me - Wie Sie Mitarbeitende 
erfolgreich an Ihr Unternehmen binden 
 
 
 
für Geschäfsführer:innen, Management-Board, Führungskräfte aus allen 

Bereichen 

Termin(e) 07.05.2024 in Chemnitz 

Alternativtermin(e) 12.03.2025 in Dresden 

 jeweils 09:00 Uhr - 17:00 Uhr 

  

Dozentin Helen Joas 

  

Thema 

Fluktuation gehört mittlerweile leider in vielen Unternehmen zum Bestandteil des Alltagsgeschäfts. 
Umso wichtiger ist es, Maßnahmen zu ergreifen, um die eigenen Mitarbeiter:innen nicht zu 
verlieren und an das eigene Unternehmen zu binden. In diesem Seminar steht die erfolgreiche 
Mitarbeiterbindung im Fokus. Dabei werden Fakten aus der Forschung mit Erfahrungen aus der 
Organisationsentwicklung verbunden. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Teilnehmergebühr 
einschließlich Arbeitsunterlagen: 440.00 EUR zzgl. 19% MwSt. 
 

Anmeldungen 
Wir freuen uns auf Ihre Anmeldungen. Sie erhalten rechtzeitig Ihre Durchführungsbestätigung mit Wegbeschreibung und Rechnung. 
Darin finden Sie auch die Kontaktdaten für Ihre eventuelle Hotelbuchung. Sie können nicht teilnehmen? Kostenfreie, schriftliche 
Stornierungen sind für ein- und/oder zweitägige Seminare bis 14 Tage, für Lehrgänge, Arbeitskreise und EXKLUSIV-Seminare 

bis 21 Tage vor Veranstaltungsbeginn möglich, es sei denn, in der Veranstaltungsbeschreibung ist eine andere Frist vereinbart. Geht 
uns die Stornierung innerhalb der vereinbarten Frist zu, entfällt die Teilnahmegebühr; schon bezahlte Beträge werden erstattet. Gern 
können Sie auch einen Ersatzteilnehmer benennen. Im Übrigen gelten die AGB (Seminarbedingungen) der RKW Sachsen GmbH 
Dienstleistung und Beratung.  
 

Rabattmöglichkeiten:  
Mitglieder des RKW Sachsen e.V. erhalten 10% Rabatt auf die Teilnehmergebühr. Sie sind interessiert? Bitte sprechen Sie uns an. 

Ihr Nutzen 
 
• Sie lernen, was Mitarbeiterbindung ausmacht und was alles dazugehört. 
• Sie erfahren aktuelle Erkenntnisse aus relevanten repräsentativen Studien. 
• Sie erfahren, was Mitarbeiter:innen Ihrer Branche besonders wichtig ist und wo Sie im Vergleich 

zu anderen Branchen liegen. 
• Sie erhalten neue Anreize und Ideen für kurzfristige als auch langfristige Maßnahmen der 

Mitarbeiterbindung. 
• Sie erarbeiten sich im Seminar gemeinsam mit der Dozentin die ersten Schritte, die Sie sofort 

praktisch anwenden können. 
• Sie erhalten konkrete Vorschläge und Hinweise zu Ihrer individuellen Unternehmenssituation. 
 
 
Methodik 
 
Vortrag, Diskussion, Gruppenarbeit 
 
Inhalte 
 
• Welche Bindungsarten und Bindungstypen gibt es? 
• Was sind die Bindungsphasen? 
• Welchen Bedarf haben Mitarbeiter:innen an Ihre Führungskräfte und welche Aspekte haben 

Einfluss auf die Mitarbeiterbindung?  
• Welchen Einfluss hat die Führungskraft auf Motivation, Zufriedenheit und Bindung? 
• Wie analysieren Sie den IST-Zustand in Ihrem Unternehmen? 
• Welche Maßnahmen können für die Mitarbeiterbindung auf Basis der Analyse abgeleitet 

werden? 
• Wie sieht die Mitarbeiterzufriedenheit bzw. -bindung in verschiedenen Branchen aus? 
 
Fragen zum Seminar beantworten wir Ihnen gern: 
 
Gabriele Klett 
Maria Tamme 
Cornelia Stangner 

0351 8322-332  
0351 8322-339  
0351 8322-373 
 

 


