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Anmeldung zum Seminar:  
Führen aus der Ferne 
� am 28.04.2020 in Chemnitz (22-1598) 
� am 27.10.2020 in Dresden (67-2572) 
 

Bitte senden Sie uns Ihre Anmeldung 
per Fax  0351 8322-422 

per E-Mail  Kontakt@RKWcampus.de 

Internet  www.RKWcampus.de
  

Teilnehmer/in    ..................................................................................  Funktion ................................................  
 
Teilnehmer/in    ..................................................................................  Funktion ................................................  
 
Firma/Anschrift  ................................................................................................................................................... 
 
  ................................................................................................................................................... 
  
Telefon/Fax  ................................................   Beschäftigte  ...........  Branche ……………………………….. 
   
E-Mail .......................................................................... Datum/Unterschrift  ................................................... 
 

 

Führen aus der Ferne 
 
Auch mit langer Leine erfolgreich sein 
 
für Inhaber, Geschäftsführer, Führungskräftenachwuchs, Bereichs-, 

Abteilungs- und Teamleiter, Außendienstleiter, Projektleiter, 
Personalverantwortliche 

Termin(e) 28.04.2020 in Chemnitz 

Alternativtermin(e) 27.10.2020 in Dresden 

 jeweils 09:00 Uhr - 17:00 Uhr 

  

Dozent Nikolaus Raben 

 Wirtschaftscoach 

Thema 

Immer mehr Führungskräfte werden mit der Herausforderung konfrontiert, über Distanz führen zu 
müssen. Denn die moderne Arbeitswelt ist geprägt von Digitalisierung und Globalisierung. Doch 
wie soll man führen, wenn die Mitarbeiter an mehreren Standorten sitzen und man nur noch virtuell 
oder telefonisch kommuniziert? Geeignete Führungsmethoden, eine angepasste Kommunikation 
und andere Regeln sowie neue Instrumente und Techniken werden benötigt, um trotz Entfernung 
Vertrauen zu schaffen und erfolgreich zusammenzuarbeiten. 
 

Ihr Nutzen 
 
• Sie erfahren, wie Sie mit angemessener virtueller Zusammenarbeit zeitliche, örtliche und 

organisatorische Grenzen überwinden.  
• Sie erkennen Ihre Rolle als Führungskraft auf Distanz sowie Ihre zukünftigen Aufgaben.  
• Sie lernen virtuelle Teams zusammenzustellen, zu koordinieren und zu steuern.  
• Sie erfahren, wie Sie konstruktiv zusammenarbeiten und mit welchen Mitteln  Sie erfolgreich 

kommunizieren, um Verbindlichkeit, Vertrauen und Transparenz über Entfernungen hinweg zu 
schaffen. 

 
 



Teilnehmergebühr 
einschließlich Arbeitsunterlagen: 320.00 € zzgl. 19% MwSt. 
 

Anmeldungen 
Wir freuen uns auf Ihre Anmeldungen. Sie erhalten rechtzeitig Ihre Durchführungsbestätigung mit Wegbeschreibung und Rechnung. 
Darin finden Sie auch die Kontaktdaten für Ihre eventuelle Hotelbuchung. Sie können nicht teilnehmen? Kostenfreie, schriftliche 
Stornierungen sind für ein- und/oder zweitägige Seminare bis 14 Tage, für Lehrgänge, Arbeitskreise und EXKLUSIV-Seminare 

bis 21 Tage vor Veranstaltungsbeginn möglich, es sei denn, in der Veranstaltungsbeschreibung ist eine andere Frist vereinbart. Geht 
uns die Stornierung innerhalb der vereinbarten Frist zu, entfällt die Teilnahmegebühr; schon bezahlte Beträge werden erstattet. Gern 
können Sie auch einen Ersatzteilnehmer benennen. Im Übrigen gelten die AGB (Seminarbedingungen) der RKW Sachsen GmbH 
Dienstleistung und Beratung.  
 

Rabattmöglichkeiten:  
Mitglieder des RKW Sachsen e.V. erhalten 10% Rabatt auf die Teilnehmergebühr. Sie sind interessiert? Bitte sprechen Sie uns an. 

Methodik 
 
Interaktive Vermittlung theoretischer Grundlagen, aktueller Modelle und Theorien, Präsentation, 
Fallstudien, moderierter Erfahrungsaustausch, Gruppenarbeit, Ergebnispräsentation, Diskussion, 
Teilnehmerunterlagen 
 
Inhalte 
 
• Führen aus der Distanz- was heißt das, was ist anders? 
• Welche Herausforderungen gibt es? 
• Wer macht mit?  - Mit diesen Kompetenzen funktioniert es. 
• Wie erkennt man die Herausforderungen und stellt das richtige Team zusammen? 
• Team-Entwicklung und Kommunikation als Handlungsfeld 
• So steuern Sie Aufgaben und deren Erfüllung effektiv! 
• Welche Instrumente stärken die Zusammenarbeit? 
• Welche Fallstricke gibt es? 
• So erkennen und bearbeiten Sie unterschwellige Konflikte! 
 
Fragen zum Seminar beantworten wir Ihnen gern: 
 
Gabriele Klett 
Maria Kühn 

0351 8322-332 und  
0351 8322-339 

 


