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Was brauchen meine Auszubildenden
und was braucht das Unternehmen?

Kompetenzabgleich zwischen den Anforderungen von Unternehmen
und den sozialen Fahigkeiten und Interessen von Auszubildenden

fiir Ausbildungsverantwortliche und Ausbilder sowie Fach- und
Fihrungskrafte von KMU
Termin(e) 07.04.2020, 28.04.2020 in Magdeburg

jeweils 13:00 Uhr - 16:00 Uhr

Dozent Dr. Carsten Detka

Thema

Soziale Kompetenzen werden in der sich wandelnden Arbeitswelt immer wichtiger. Gerade
angesichts der enormen Veranderungen durch die Digitalisierung hangen von den sozialen
Kompetenzen der Auszubildenden nicht nur der Ausbildungserfolg, sondern auch die erfolgreiche
Integration der Auszubildenden und jungen Facharbeitern in die Unternehmen und die
Verringerung der Abbruchquote ab. Die Passgenauigkeit zwischen den individuellen Interessen
und Orientierungen der Auszubildenden auf der einen Seite und den betriebsspezifischen
Anforderungen an soziale Kompetenzen auf der anderen Seite missen weitestgehend
Ubereinstimmen, damit der Ausbildungserfolg gesichert und Frihfluktuation verringert wird. Der 2-
tagige Workshop sensibilisiert Sie fir die Orientierungen und Bedarfe junger Menschen und gibt
Ihnen eine Methode an die Hand, um den Kompetenzabgleich in Ihrem Unternehmen
vorzunehmen. lhre Auszubildenden kommen zudem in einem Workshop selbst zur Sprache. Auch
spezifische Orientierungen, die sich aus kulturellen Unterschieden im Zuge eines
Migrationshintergrundes ergeben, werden miteinbezogen. Auf dieser Basis kdnnen
Weiterbildungsbedarfe mit Blick auf soziale Kompetenzen ermittelt werden.
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lhr Nutzen

o Sie reflektieren, wo in lhrem Unternehmen die besonders relevanten Anforderungen im Bereich
sozialer Kompetenzen liegen.

¢ Sie erfahren, Uber welche sozialen Kompetenzen Auszubildende bei Ihnen mit Blick auf die
unternehmensspezifischen Anforderungen verfiigen sollten.

¢ Sie bekommen konkrete Hinweise auf Weiterbildungsbedarfe lhrer Auszubildenden mit Blick auf
soziale Kompetenzen.

Diese Weiterbildung umfasst 2 Vor-Ort-Schulungen sowie einen individuellen Azubi-Workshop im
Unternehmen, der in Form von Gruppendiskussion oder Interviews stattfindet. Zwischen den
Workshops ist eine telefonische Unterstiitzung méglich.

Methodik

Vortrag/Prasentation, moderierte Diskussionen, Fallbeispiele und Bereitstellung einer Checkliste
zur Erfassung der sozialen Kompetenzen der Auszubildenden.

Inhalte

¢ Die Generation Z als positive Herausforderung fiir die Berufsausbildung
o Wertewandel im Generationenlibergang
o Merkmale der Generation Z
e Azubi-Marketing 4.0
o Madglichkeiten der gezielten Ansprache von jungen Menschen
o Madéglichkeiten der gezielten Ansprache von Menschen mit Flucht- bzw.
Migrationshintergrund
o Binden als besondere Herausforderung
¢ Soziale Kompetenzen in der Berufsausbildung und in der Arbeitswelt 4.0
o Uberblick Uiber zentrale soziale Kompetenzen mit besonderem Schwerpunkt in der
Arbeitswelt 4.0
o Soziale Kompetenzen in der digitalen Kommunikation
¢ Soziale Kompetenzen in lhrem Unternehmen
o Was brauchen Auszubildende, um in Ihrem Unternehmen zu wertvollen und gut integrierten
Mitarbeitenden zu werden?
o Das Handwerkszeug fiir die Initiierung und Begleitung von Digitalisierungsprozessen
von Auszubildenden
o Checkliste zur Erfassung der wichtigen sozialen Kompetenzen lhrer Auszubildenden
o  Workshop bzw. Interviews mit den Auszubildenden im Unternehmen

Fragen zum Seminar beantworten wir Ihnen gern:
Herr Dr. Carsten Detka: 0391-7361920

Teilnehmergebiihr einschlieBlich Arbeitsunterlagen:
750.00 EUR zzgl. 19% MwSt. fiir den ersten Teilnehmer des Unternehmens
450.00 EUR zzgl. 19% MwSt. fiir jeden weiteren Teilnehmer des Unternehmens

Anmeldungen
Wir freuen uns auf lhre Anmeldungen. Sie erhalten rechtzeitig lhre Durchfiihrungsbestatigung mit Wegbeschreibung und Rechnung.

Darin finden Sie auch die Kontaktdaten fiir Ihre eventuelle Hotelbuchung. Sie kdnnen nicht teilnehmen? Kostenfreie, schriftliche
Stornierungen sind fiir ein- und/oder zweitagige Seminare bis 14 Tage, fiir Lehrgéange, Arbeitskreise und EXKLUSIV-Seminare
bis 21 Tage vor Veranstaltungsbeginn mdglich, es sei denn, in der Veranstaltungsbeschreibung ist eine andere Frist vereinbart. Geht
uns die Stornierung innerhalb der vereinbarten Frist zu, entfallt die Teilnahmegebihr; schon bezahlte Betrage werden erstattet. Gern
kénnen Sie auch einen Ersatzteilnehmer benennen. Im Ubrigen gelten die AGB (Seminarbedingungen) der RKW Sachsen GmbH
Dienstleistung und Beratung.

Rabattmoglichkeiten:
Mitglieder des RKW Sachsen-Anhalt e.V. erhalten 10% Rabatt auf die Teilnehmergebuhr. Sie sind interessiert? Bitte sprechen Sie uns
an.



