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Bildungspartner fiir Unternehmen
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Unser Nutzenversprechen fiir Sie:

Sie erhalten eine kompetente Fiihrungskraft - entsprechend dem vereinbarten Entwicklungsziel.

Wir unterstiitzen die Kompetenzentwicklung Ihrer (angehenden) Fuihrungskraft - von der gemeinsamen
Analyse bis zur Zertifizierung bei Ihnen im Unternehmen.

. . W A . .
Entwicklungsziel ‘\"x“/ﬁ Entwicklungsziel
Bereichsleitung Standortleitung
Von der Mitarbeiterin/Vom Als Fiihrungskraft voll Als Standortmanagerin/
Mitarbeiter zur smarten durchstarten: Standortmanager auftreten:
Fihrungskraft: den Einstieg in die Unternehmensbereiche und Unternehmensstandorte im In-
neue (Fiihrungs-)Rolle schaffen Teams erfolgreich flihren und Ausland souverdan managen

Ablauf:

Individuelles Onboarding lhrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

v" Analyse des Lernbedarfs im Unternehmen
v" Planung eines geeigneten Weiterbildungsangebots
v" Formulierung einer geeigneten Arbeitsaufgabe fiir die Teilnahme

Berufsbegleitende Weiterbildungsteilnahme

v" Teilnahme an Weiterbildungsveranstaltungen und Coaching
v" Begleitung bei der Bearbeitung der Arbeitsaufgabe und Vorbereitung der Ergebnisprasentation

Abschluss und Transferférderung

v' Ergebnisprasentation im Unternehmen
v' Gemeinsame Erfolgsbewertung sowie Ubergabe des Zertifikats

RKWCampus - eine Marke der RKW Sachsen GmbH Dienstleistung und Beratung _




Themen und Schwerpunkte:

Entwicklungsziel Entwicklungsziel Entwicklungsziel
Teamleitung Bereichsleitung Standortleitung

1. Selbstmanagement 1. Selbstmanagement 1. Selbstmanagement

2. Personal- und 2. Personal- und 2. Personal- und
Teammanagement: Teammanagement: Teammanagement:
Fihrung inkl. Fihrung und Entwicklung Trends im HR-Management
Fuhrungskrafte-Coaching inkl. Fiihrungskréafte- inkl. Fihrungskréafte-

3. Moderierter Coaching Coaching
Erfahrungsaustausch und 3. Unternehmensmanagement: 3. Unternehmensmanagement:
Net;:vorkmg . Bereichsmanagement inkl. Standortmanagement.inkl.

4. Rechnungswesen: . Fiihrungskrafte-Coaching Fuhrungskréfte-Coaching
Kennzahlen und Controlling . 4. Moderierter

] ’ 4. Moderierter ‘
5. Recht: Arbeitsrecht Erfahrungsaustausch und

Erfahrungsaustausch und
Networking
5. Rechnungswesen:

6. Selbstgewahltes Thema
aus unserem Programm

Networking
5. Rechnungswesen: Gewinn-
und Verlustrechnung

Kosten- und 6. Recht: Wirtschafts-, Vertrags-
Leistungsrechnung und Arbeitsrecht,
6. Recht: Vertrags- und Betriebsverfassungsgesetz
Arbeitsrecht 7. Selbstgewadhltes Thema aus
7. Selbstgewahltes Thema aus unserem Programm

unserem Programm

Dauer: ca. 6 Monate Dauer: ca. 9 Monate Dauer: ca. 12 Monate
Kosten: ca. 3500 € Kosten: ca. 4500 € Kosten: ca. 5500 €

Wir beraten Sie gern:

Dr. Oliver Franken Mehr erfahren:
Bereichsleiter Weiterbildung
Tel.: 0351 8322 355 E
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E-Mail: ofranken@rkwcampus.de
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RKWcampus - eine Marke der
RKW Sachsen GmbH E
Dienstleistung und Beratung

Freiberger Str. 35

01067 Dresden

www.rkwcampus.de




