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Workshop:

| BKI-KOMPETENZ * ©
IN DER PRAXIS &

WORKSHOP
"Fit fur die EU KI-Verordnung:
Kompetenzschulung nach Artikel 4"

Inklusive Zertifikat

Nach Abschluss des Workshops erhalten alle Teilnehmenden ein RKW-
Teilnahmezertifikat ,,KI-Kompetenznachweis nach Artikel 4 EU-KI-

Verordnung"
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Warum dieser
Workshop fur lhr
Unternehmen wichtig
ist...

@)

Rechtliche Verpflichtung
Die EU-KI-Verordnung (Artikel 4) verpflichtet

Unternehmen dazu, KI-Kompetenzen der betroffenen
Mitarbeitenden nachzuweisen. Ziel ist Rechtssicherheit

herstellen und Haftungsrisiken reduzieren.
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Breite Nutzung von "Schatten-KI"
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Klnstliche Intelligenz ist langst in den Arbeitsalltag

few F by

vieler Unternehmen eingezogen, oft ohne formale
Einfihrung oder Schulung. Mitarbeitende nutzen Kl-
Tools fur Recherchen, Textentwdrfe oder Analysen, teils
mit privaten Zugangen. Ziel ist sichere und produktive
Nutzung ermoglichen.

Risikominimierung

Ohne Schulung drohen Falschinformationen,
Datenschutzverstolke, Schatten-Kl und fehlende

Kennzeichnung. Ziel ist klare Standards schaffen.
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lhr Konkreter ROI: Greifbarer Mehrwert

fur lhr Unternehmen

Die Investition in die KI-Kompetenz lhrer Mitarbeitenden zahlt sich unmittelbar

aus. Dieser kompakte Praxis-Workshop bietet einen fundierten Einstieg in die Nutzung

moderner KI-Systeme, schafft rechtliche Klarheit und starkt die digitale Souveranitat

lhrer Mitarbeitenden. Gleichzeitig hilft er, Haftungsrisiken zu vermeiden,

Datenschutzvorgaben einzuhalten und konkrete Effizienzpotenziale zu heben.

@

Geringere Fehlerraten

Mitarbeitende lernen, wie sie KI-Tools prazise
steuern und Uberpriafen, um fehlerhafte oder
irrefGhrende KI-Ausgaben zu vermeiden. Dies
erhoht die Zuverlassigkeit und Qualitat Ihrer

Arbeitsergebnisse.

E

Signifikante Effizienzsteigerung

Durch den gezielten Einsatz von Kl-
Anwendungen fur Recherche, Content-
Erstellung und Analyse sparen |lhre Teams
wertvolle Arbeitszeit. Das fuhrt zu einer
beschleunigten Projektabwicklung und héheren
Produktivitat.
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Datensicherheit & Compliance

Der sichere Umgang mit sensiblen
Unternehmensdaten bei der KI-Nutzung ist
entscheidend. Unser Workshop vermittelt das
notige Wissen, um Datenschutzrichtlinien
einzuhalten und rechtliche Fallstricke zu

umgehen.

Reduzierte Haftungsrisiken

Gut geschulte Mitarbeitende verstehen die
rechtlichen Rahmenbedingungen der Kl-
Nutzung. Dies minimiert potenzielle
Haftungsrisiken fur Ihr Unternehmen und
gewahrleistet eine rechtssichere Anwendung

von Kl-Technologien.
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Workshop-Details & Zielgruppe

Zielgruppe Investition

Fach- und Fuhrungskrafte, Projektverantwortliche, e Preis auf Anfrage

HR-Verantwortliche sowie alle Mitarbeitenden, die « Inklusive: 6 Monate Zugang zum Online-Kurs

KI-Systeme nutzen, einfiihren oder deren Einsatz "Kl-Kompetenzschulung nach Artikel 4 EU-
im Unternehmen begleiten Kl-Verordnung" (Wert: 99 €/Person)
Teilnehmerzahl Schulungsort

max. 15 Personen Die Veranstaltung findet in den Geschaftsraumen

des Auftragsgebers bzw. alternativen
Gesamtdauer 959

Schulungsraumen statt

3:30 Stunden (inkl. einer kurzen Pause)

Methodik

e |nteraktiver Vortrag mit visuellen Elementen

wr e Gruppendiskussionen, Interaktion &

Workshop: unternehmensspezifische Fallbeispiele

. JKI-KOMPETENZ

e Kurze Reflexionsphasen mit individueller

IN DER PRAXIS

Dozent: Stefan Jentzsch e Gemeinsame Lernerfolgskontrolle

Fragenklarung

e Live-Demonstration von relevanten Kl-

Anwendungen

Ilhr Dozent: Stefan Jentzsch

e Bereichsleiter des Fachbereichs Lernmanagementsysteme,
Projektleiter des ESF-Innovationsprojektes SkillSuit, K-

Koordinator

e Verantwortlich fur die Konzeption & Umsetzung einer
internen bereichstbergreifenden Kl-Strategie mit
Governance-Modell, Richtlinien, Toolkits und

Multiplikatoren-Ansatz.

"Werde selbst grof3, indem du andere grof machst."




Ziele & Nutzen des Workshops

Befahigung nach Artikel 4 der EU-KI-Verordnung (Kompetenznachweis). lhre Mitarbeitenden kénnen nach

dem Workshop Kl sicher, verantwortungsvoll und rechtskonform im Arbeitsalltag einordnen und anwenden.

G}

KI-Systeme sicher nutzen Rechtliche Anforderungen

Moderne KI-Systeme wie z.B. ChatGPT im Die rechtlichen Anforderungen (EU-KI-VO, DSGVOQO)
Buroalltag sicher nutzen, Chancen erkennen und einordnen und interne Unternehmensdaten

Risiken einschatzen schutzen

o =

Ergebnisse bewerten Kompetenznachweis

Ergebnisse von Kl richtig bewerten und Einen Kompetenznachweis nach Artikel 4 EU-KI-VO
verantwortungsvoll einsetzen mit korrekter vorweisen und Teilnahme dokumentieren

Kennzeichnung

Kundenmeinung

© ,Dank der KI-Schulung durch Stefan Jentzsch haben wir es geschafft, alle
im Team auf denselben Wissensstand zu bringen und niemanden zu
lberfordern. Klarheit und praxisbezogene Beispiele haben uns weiter
ermutigt und bestatigt, eine praktikable KI-Richtlinie zu entwickeln. Wie
Herr Jentzsch es betont: Der Engpass ist nicht die Technologie, sondern

Kompetenzen, Prozesse und klare gelebte Verantwortlichkeiten.*

Dr. Peggy Kreller, Geschaftsfihrerin Wirtschaftsforderung Erzgebirge GmbH
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Workshop-Inhalte & Ablauf

Einstieg & Erwartungen

Wir starten mit einer Vorstellungsrunde und
einer Abfrage der bisherigen Kl-Erfahrungen
sowie der individuellen Erwartungshaltung

der Teilnehmenden.

Rechtlicher Rahmen &
Kompetenzen

Wir behandeln die entscheidenden
rechtlichen Grundlagen, insbesondere die
EU-KI-Verordnung, DSGVO und

Compliance-Anforderungen.

Chancen & Risiken

Analyse der vielfaltigen Chancen (z.B.
Effizienzsteigerung, Qualitatsverbesserung)
und potenziellen Risiken (z.B. Bias,

Halluzinationen, Fehlinformationen).

Live-Demonstrationen & Praxis

Praktische Live-Demonstrationen relevanter
Kl-Tools wie zum Beispiel ChatGPT, Gamma,
Notebook LM etc.. Wir zeigen Best Practices

fUr effektives Prompting und vergleichen

gute und schlechte Anwendungsbeispiele.

Download-Special inklusive

Grundlagen der Ki

Ein tiefer Einblick in die Funktionsweise
moderner KI-Systeme, darunter
verschiedene Modelle, Datengrundlagen

und Trainingsprozesse.

Ethische Aspekte &
Datenschutz

Ein Fokus auf die Prinzipien der ethischen KI-
Nutzung, zu Transparenz, Fairness und

Verantwortung.

Verantwortungsvoller Einsatz

Vermittlung von Best Practices fur den
verantwortungsvollen Umgang mit K,
einschlielslich Kennzeichnungspflichten,

Urheberrecht und Bewertung.

Transfer & Zukunft

Zusammenfassung, Quiz und Transferfrage:
"Was kann ich morgen anders machen?", um
die direkte Umsetzung des Gelernten im
Arbeitsalltag zu fordern und den
nachhaltigen Erfolg der Weiterbildung zu

sichern.

KI-Tool-Tipps, KI-Musterrichtlinie, KI-Do ‘s & Don “ts, Compliance Checker, Prompting Cheat

Sheet, Glossar der wichtigsten Begriffe aus der Schulung
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